
Organisationsdesign verstehen
Struktur, Kultur und Strategie wirksam
zusammendenken
Reorganisation gestalten
Schwachstellen erkennen, Strukturen
weiterentwickeln, Widerstände bearbeiten
Agiles Organisationsdesign nutzen
Flexible Strukturen einführen und sinnvoll
einsetzen

Inhalte

Organisationsdesign,
Reorganisation &
Umstrukturierung
Organisationen zukunftsfähig gestalten
Strukturen, Prozesse und Rollen
entscheiden mit darüber, wie zukunftsfähig
Organisationen sind. In diesem Seminar
lernen Sie, Organisationsdesign gezielt
weiterzuentwickeln – klar, strategisch und
praxisnah. 

Praxiswerkzeuge – Organisationsdesign-Board und 
Business-System direkt anwendbar

Eigene Fälle – Arbeit an Ihren konkreten Herausforderungen

Kleine Gruppe – bis zu 12 Personen, intensiver Austausch

Warum dieses Programm?

Auf einen Blick
Termin
19.-20. November 2026

Ort
Seminarzentrum ZEIT:RAUM
Remscheid-Lennep

Zielgruppe
Verantwortliche und Berater:innen
im Organisationsdesign

Investition
1.290.- EUR zzgl. USt.
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