Seite 1 .-

PRAXISFELD

Gemeinsame Strategien fur Zukunftsfahigkeit und Innovation

Gemeinsam Zukunft gestalten

Organisationsdesign
Verandern und Gestalten

Herstellen einer Passung
zwischen Strategie,
Organisation und Kultur.
Iteratives Arbeiten und
Einflihrung agiler
Frameworks.
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